
VACATURE 

 

 
Ben jij een ervaren ICT’er die moeiteloos de weg vindt in software, applicaties en 
netwerken en daarnaast graag collega’s coacht en aanstuurt? Bij ons kun je beide 
kwaliteiten benutten en ook nog eens bijdragen aan de gezondheid van mensen! 
 
Als Regionaal Laboratorium voor Medische Microbiologie (RLM) zoeken wij een  

Applicatiebeheerder/meewerkend coördinator (28-32 uur/week) 

Het RLM levert eersteklas diagnostiek en advies bij infectieziekten. Met jou erbij kunnen 
wij nog beter onze onmisbare rol vervullen in topzorg aan patiënten. Wij bieden jou 
verantwoordelijkheid, teamwork, moderne technieken en maatschappelijke impact! 

Over de functie  

Jouw team vormt de schakel tussen het laboratoriuminformatiesysteem LabTrain, de 
analisten binnen het RLM en de ict-medewerkers van ziekenhuizen en andere 
ketenpartners. Daarnaast zijn jullie adviseurs en helpers over de volle breedte van ict.  

Als meewerkend coördinator ben je binnen je team het eerste aanspreekpunt voor 
directie en MT. Je rapporteert aan de Manager Ondersteunende Processen.   

Wat ga je zoal doen  

• Als meewerkend coördinator ben je de eerstverantwoordelijke voor het bewaken 
van de planning, het stellen van prioriteiten, het verdelen van taken en een 
soepele samenwerking binnen het team 

• Je overziet actief de dagelijkse ict-zaken in en rond het lab en doorziet wanneer je 
moet ingrijpen of bijsturen 

• Als applicatiebeheerder vervul je dezelfde taken als de andere teamleden. Jullie 
zorgen voor het optimaal functioneren van ict-gerelateerde processen en een vlot 
verloop van onderzoeksaanvragen 

• Jullie staan klaar voor collega’s op het lab en voor externe partners met 
hulpvragen of storingen, ook tijdens bereikbaarheidsdiensten; dragen zorg voor 
de introductie van nieuwe applicaties en updates; en voeren ict-projecten uit  

Wie ben jij? 

Door jouw relevante opleiding en ruime ervaring doorzie je software en applicaties 
moeiteloos. Je denkt in creatieve oplossingen en bent sterk in plannen en overzicht 
behouden. Je communiceert makkelijk over wat je doet, wat anderen mogen verwachten 



en wat jij van anderen verwacht. Je bent aantoonbaar in staat om collega’s positief te 
coachen en tot hun recht te laten komen. Affiniteit met de zorg is mooi meegenomen! 

Overtuig jij ons ervan dat jij de rol goed en collegiaal weet te vervullen binnen een 
vierkoppig team? Dan overtuigen wij jou ervan dat het RLM een topplek is om te werken!  

Wat wij bieden 

• Een tijdelijk dienstverband voor 28-32 uur per week, met in een vroeg stadium 
zicht op een vaste aanstelling 

• Een salaris van minimaal 4081 en maximaal 5978 euro bruto per maand (bij een 
fulltime dienstverband), in FWG-schaal 60 conform de Cao ziekenhuizen. (Op 1 
februari 2026 vindt een cao-verhoging plaats, het minimum en maximum salaris 
wordt dan resp. 4163 en 6098 euro.) Inschaling hangt af van kennis en ervaring 

• Eindejaarsuitkering en vakantiegeld van allebei ruim 8 procent  

• Een goede reiskostenregeling  

• De mogelijkheid om deels thuis te werken 

• 144 uur vakantieverlof en 57 uur persoonlijk levensfasebudget  

• Goede pensioenregeling bij PFZW  

• De ruimte om te werken aan jouw ontwikkelingswensen  

• Keuze in persoonlijke secundaire arbeidsvoorwaarden die bij jou passen 

Vragen of solliciteren? 

Verras ons met jouw profiel! Heb je vragen, bel dan naar Amina de Jager, Manager 
Ondersteunende Processen, telefoon 078-6523672.  

Mail je motivatiebrief en CV uiterlijk op 31 december 2025 naar a.m.janssen@rlm-
microbiologie.nl, t.a.v. Amina de Jager. 
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