
VACATURE 

 

 
Ben jij die enthousiaste ict’er die energie krijgt van digitale uitdagingen? Die 
moeiteloos de weg (en oplossingen) vindt in software, applicaties en netwerken? 
Hoe mooi is het als je die skills kan inzetten voor de gezondheid van mensen? Bij 
ons kan dat! 
 
Als Regionaal Laboratorium voor Medische Microbiologie (RLM) zoeken wij een  

Applicatiebeheerder (24-32 uur/week) 

Het RLM levert eersteklas diagnostiek en advies bij infectieziekten. Met jou erbij kunnen 
wij nog beter onze onmisbare rol vervullen in topzorg aan patiënten. Wij bieden jou 
teamwork, leermogelijkheden, moderne technieken en maatschappelijke impact! 

Over de functie  

Als applicatiebeheerder ben je vooral de schakel tussen het 
laboratoriuminformatiesysteem LabTrain, de analisten binnen het RLM en de ict-
medewerkers van ziekenhuizen en andere ketenpartners. Daarnaast ben je adviseur en 
helper over de volle breedte van ict.  

Wat ga je zoal doen  

• We leren jou verantwoordelijk te worden voor het optimaal functioneren van 
LabTrain en het monitoren van het vlotte verloop van onderzoeksaanvragen 

• Je staat klaar voor collega’s op het lab en voor externe partners met hulpvragen of 
storingen, ook tijdens bereikbaarheidsdiensten 

• Je draagt mede zorg voor de introductie van nieuwe applicaties en updates en 
werkt mee aan ict-projecten  

Wie ben jij? 

Het maakt ons minder uit wat jouw achtergrond of opleiding is, zolang je software en 
applicaties maar moeiteloos doorziet. Vooral wie jij bent vinden we belangrijk. Je bent 
vindingrijk en proactief, je bent lerend ingesteld en voelt je verantwoordelijk voor hoge 
kwaliteit. Je bent servicegericht en communiceert makkelijk over wat je doet en wat 
anderen mogen verwachten. Affiniteit met, of een achtergrond in de zorg is mooi 
meegenomen! 

Overtuig jij ons ervan dat jij de rol goed en collegiaal weet te vervullen binnen een 
vierkoppig team? Dan overtuigen wij jou ervan dat het RLM een topplek is om te werken!  

 



Wat wij bieden 

• Een tijdelijk dienstverband voor 24-32 uur per week, met in een vroeg stadium 
zicht op een vaste aanstelling 

• Een salaris van minimaal 3751 en maximaal 5289 euro bruto per maand (bij een 
fulltime dienstverband), in FWG-schaal 55 conform de Cao ziekenhuizen. (Op 1 
februari 2026 vindt een cao-verhoging plaats, het minimum en maximum salaris 
wordt dan resp. 3826 en 5395 euro.) Inschaling hangt af van kennis en ervaring 

• Eindejaarsuitkering en vakantiegeld van allebei ruim 8 procent  
• Een goede reiskostenregeling  
• De mogelijkheid om deels thuis te werken 
• 144 uur vakantieverlof en 57 uur persoonlijk levensfasebudget  
• Goede pensioenregeling bij PFZW  
• De ruimte om te werken aan jouw ontwikkelingswensen  
• Keuze in persoonlijke secundaire arbeidsvoorwaarden die bij jou passen 

Vragen of solliciteren? 

Verras ons met jouw profiel! Heb je vragen, bel dan naar Amina de Jager, Manager 
Ondersteunende Processen, telefoon 078-6523672.  

Mail je motivatiebrief en CV uiterlijk op 31 december 2025 naar a.m.janssen@rlm-
microbiologie.nl, t.a.v. Amina de Jager. 
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